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I. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа противодействия коррупции в Муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад № 20» (далее - МБДОУ «Детский сад № 20» на 2025–

2028 годы (далее – Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах 

по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», 

Уставом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 

20». 

Цели Программы: укрепление доверия граждан к деятельности администрации МБДОУ «Детский 

сад № 20», исключение возможности проявления коррупции в учреждении, а также формирование у 

работников и родителей (законных представителей) антикоррупционного сознания. 

Целям Программы соответствуют следующие задачи Программы: 

 совершенствовать организационные и правовые основы противодействия коррупции в 

МБДОУ «Детский сад № 20» ; 

 создать условия, затрудняющие возможность коррупционного поведения и 

обеспечивающие снижение уровня коррупции; 

 совершенствовать методы просвещения сотрудников; родителей (законных 

представителей) нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой 

против коррупции; 

 повысить профессиональную компетентность педагогических работников в сфере 

противодействия коррупции; 

 обеспечить прозрачность действий должностных лиц МБДОУ «Детский сад № 20» ; 

 выявлять коррупционные правонарушения, обеспечить неотвратимость ответственности за 

их совершение, минимизировать и (или) ликвидировать последствия правонарушений; 

Принципы противодействия коррупции: 

1. Принцип соответствия политики МБДОУ «Детский сад № 20»  действующему законодательству 

и общепринятым нормам: соответствие реализуемых антикоррупционных мероприятий 

Конституции РФ, заключенным Российской Федерацией международным договорам, 

законодательству Российской Федерации и иным нормативным правовым актам, применимым к 

МБДОУ «Детский сад № 20» . 

2. Принцип личного примера руководства: ключевая роль руководства МБДОУ «Детский сад № 20» 

в формировании культуры нетерпимости к коррупции и создании внутриорганизационной системы 

предупреждения и противодействия коррупции. 

3. Принцип вовлеченности работников: информированность работников МБДОУ «Детский сад № 

20»  о положениях антикоррупционного законодательства и их активное участие в формировании и 

реализации антикоррупционных стандартов и процедур. 

4. Принцип соразмерности антикоррупционных процедур риску коррупции: разработка и 

выполнение комплекса мероприятий, позволяющих снизить вероятность вовлечения МБДОУ 

«Детский сад № 20», его администрации и работников в коррупционную деятельность, 

осуществляется с учетом существующих в деятельности МБДОУ «Детский сад № 20» 

коррупционных рисков. 

 

 



II. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

Наименование 

программы 

Программа противодействия коррупции Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 20»  

Сроки и этапы 

реализации 

программы  

Срок реализации: 2025–2028год_. Программа реализуется в три этапа: 

 2025-2026; 

 2026-2027; 

 2027-2028. 

Исполнители программы МБДОУ «Детский сад № 20»: 

 осуществляет общее руководство программой — 

председатель рабочей группы по противодействию 

коррупции; 

 организуют работу по реализации программных мероприятий 

— члены рабочей группы по противодействию коррупции; 

 

Участникипрограммы Программа рассчитана: 

 педагогическийколлектив; 

 обслуживающийперсонал; 

 родители/законныепредставителивоспитанников; 

 физические и юридические лица, заинтересованные в 

качественном оказании образовательных услуг детского сада 

Источники и объемы 

финансового обеспечения 

реализации программы 

 Объемы финансового обеспечения в рамках планов ПФХД  

на 2025-2028 гг. 

III. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами 

Обоснованием необходимости разработки и реализации мер в сфере противодействия коррупции 

является статья 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», а также наличие в МБДОУ «Детский сад № 20» следующих коррупционных рисков: 

Наименованиериска Суть проблемы 
 

Механизмыминимизации 

Подарки   Подкуп и принуждение со 

стороны воспитателей 

 Улучшение условий труда и 

зарплаты  

 

Сбор денежных средств, 

неформальные платежи         

Нехваткаденежныхсредств  привлечение спонсорской 

помощи; 

 информационная открытость 

деятельности образовательной 

организации; 

 соблюдение утвержденных 

антикоррупционных 



нормативных локальных актов 

образовательной организации; 

Отсутствие неприятия 

коррупции         

 

 

Моральная деградация, 

устойчивая толерантность 

работников к коррупции 

осознание этих фактов как 

социальной проблемы 

 

 непримиримая реакция на 

коррупцию; 

 пропагандистская и 

просветительская работа; 

 реализация задач 

антикоррупционного 

образования при участии в 

данном процессе всех 

заинтересованных сторон: 

родительской общественности и 

социально ответственных 

работников 

Слабая правовая 

грамотность 

Недостаточная 

информированность участников 

о последствиях коррупции для 

общества, их слабая правовая 

подготовка 

 антикоррупционное образование: 

формирование у участников 

антикоррупционных установок, 

мировоззрения, повышения 

уровня правосознания и правовой 

культуры; 

 разъяснение положений 

законодательства о мерах 

ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений 

Данные коррупционные риски требуют широкого комплексного подхода, применения не только 

правовых, но и экономических, организационно-управленческих, информационно-

пропагандистских и культурно-воспитательных мер с активным вовлечением в процесс 

противодействия коррупции всех участников образовательных отношений. 

Наиболее целесообразным представляется ликвидация коррупционных рисков программными 

методами. Это позволит обеспечить взаимодействие всех участников образовательных отношений, 

последовательность реализации антикоррупционных мер, адекватную оценку их эффективности со 

стороны общества и контроль за результатами. 

 

 

 

 

 

 

 



2. План программных мероприятий 

Для обеспечения реализации поставленных целей и решения указанных задач Программой предусмотрено выполнение комплекса 

антикоррупционных мероприятий по следующим основным направлениям: 

План 

противодействия коррупции в _МБДОУ «Детский сад № 20»   на 2025-2028 годы 
(наименование муниципального учреждения, предприятия) 

№ Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок выполнения Ожидаемые результаты 

1 2 3 4 5 

1 Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 

1.1 Проведение анализа локальных актов, 

регламентирующих деятельность учреждения, 

предприятия в соответствии с Уставом, 

должностных инструкций сотрудников 

учреждения, предприятия на предмет наличия 

коррупционной составляющей и их 

актуализация  

Заведующий по мере 

необходимости 

количество должностных инструкций 

сотрудников учреждения, 

предприятия, а также локальных актов, 

регламентирующих деятельность 

учреждения, предприятия, в 

отношении которых проведены анализ 

и актуализация 

1.2 Осуществление комплекса организационных и 

разъяснительных мер по соблюдению 

сотрудниками учреждения, предприятия 

законодательства Российской Федерации в 

сфере противодействия коррупции 

 Старший воспитатель постоянно своевременное доведение до 

сотрудников учреждения новелл 

законодательства Российской 

Федерации в сфере противодействия 

коррупции, ознакомление с памятками 

и иными информационными 

материалами, размещение памяток и 

иных информационных материалов на 

сайте учреждения и информационных 

стендах 

 

 

 



2 Реализация и развитие механизмов противодействия коррупции 

2.1 Представление сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителем учреждения в 

порядке и сроки, установленные действующим 

законодательством 

Заведующий ежегодно, в 

установленные 

действующим 

законодательством 

сроки  

своевременно представленные 

сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера руководителем учреждения 

2.2 Обеспечение систематического контроля за 

выполнением требований, установленных 

федеральным законодательством, 

регулирующим осуществление закупок 

товаров, работ и услуг (Федеральный закон от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

Заведующий, старший 

воспитатель 

постоянно предупреждение нарушений, 

коррупционного характера при 

осуществлении закупок товаров, работ 

и услуг 

2.3  Выполнение руководителем учреждения 

требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов 

Заведующий постоянно  предупреждение и урегулирование 

конфликта интересов в целях 

предотвращения коррупционных 

правонарушений,  

 

исполнение требований 

законодательства Российской 

Федерации о совершении сделок с 

заинтересованностью 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, 

обеспечение доступности информации о деятельности учреждения, предприятия 

3.1 Обеспечение размещения на сайте 

учреждения, предприятия актуальной 

информации по вопросам противодействия 

коррупции, в том числе ежегодных отчетов о 

реализации плана 

противодействия коррупции на 2025-2028 

годы 

Старший воспитатель, 

ответственный за сайт 

постоянно наличие раздела «Противодействие 

коррупции» на сайте учреждения, 

 

размещение в разделе 

«Противодействие коррупции» 

актуальной информации по вопросам 

противодействия коррупции 

3.2 Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений физических и 

юридических лиц, содержащих сведения о 

коррупционных правонарушениях, 

совершенных сотрудниками учреждения, 

предприятия 

Заведующий в установленные 

нормативными 

правовыми актами 

сроки 

направление обращений физических и 

юридических лиц, содержащих 

сведения о коррупционных 

правонарушениях, совершенных 

сотрудниками учреждения, 

предприятия, в течение 2 рабочих дней 

после получения в адрес 

соответствующего учредителя 



3. Ресурсное обеспечение Программы 
Финансовое обеспечение реализации Программы осуществляется за счет бюджетных ассигнований 

МБДОУ «Детский сад № 20» проекта бюджета на 2025-2028 гг.Объем средств, предусмотренных на 

реализацию программных мероприятий, носит прогнозный характер и подлежит уточнению в 

установленном порядке при формировании проекта бюджета МБДОУ «Детский сад № 20» на 

соответствующий финансовый год с учетом сроков, финансового обеспечения(при достаточном 

объеме финансирования) и эффективности реализации Программы. 

Основными принципами финансирования программных мероприятий являются: 

 консолидация финансовых средств для успешной реализации мероприятий Программы; 

 повышение эффективности использования выделяемых средств на основе оценки 

исполнения реализуемых мероприятий Программы с точки зрения их социально-

экономической результативности. 

Дляреализациипрограммыиспользуются: 

Средства Ресурсы 

Финансовые: 

 врамках 

ПФХД 

 
 

Информационные 

 публичный отчет заведующего за истекший год; 
 официальный сайт детского сада; 

 информационные стенды детского сада; 
 отчеты о мониторинге реализации программы 

Кадровые 
 исполнители программы 

Материально-технические 
 Пособия, оборудование и оснащение административных и учебных 

помещений 

 

4. Контроль за исполнением Программы 
 

Контроль за реализацией Программы осуществляет заведующий ДОУ. Он координирует 

деятельность исполнителей Программы, анализирует и оценивает результаты выполнения 

программных мероприятий.  

Итоги о ходе реализации программы подводятся ежегодно. Отчет о ходе реализации 

программы за прошедший год заслушивается на общем собрании трудового коллектива ДОУ и 

размещается в подразделе «Противодействие коррупции» официального сайта ДОУ.  

Исполнители Программы реализуют программные мероприятия, вносят предложения по их 

уточнению и корректировке, готовят отчет о реализации программы за отчетный период, в котором 

отражены итоги реализации мероприятий, их оценки и влияний фактических результатов на 

достижение поставленных целей.  

 

5. Ожидаемые результаты от реализации Программы 

Ожидаемыми результатами реализации Программы являются: 

 повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг; 

 укрепление доверия граждан к деятельности МБДОУ «Детский сад № 20»; 

 повышение уровня профилактической работы с целью недопущения коррупционных 

проявлений в МБДОУ «Детский сад № 20»; 

 эффективная система борьбы против возможных проявлений коррупционной 

направленности; 

 повышение правовой культуры и уровня антикоррупционного правосознания у 

работников, родителей (законных представителей) воспитанников МБДОУ «Детский сад 

№ 20» . 


